
 

 
 
 

Fachärztin / Facharzt für Kinder- und Jugendmedizin 
 

Aufbau und Leitung einer neuen Kinderarztpraxis im 
MVZ Holzminden 

 

Die MEDIZINISCHEN VERSORGUNGSZENTREN HOLZMINDEN gGmbH sind ein kommunales 
Gesundheitsunternehmen in Trägerschaft des Landkreises und der Stadt Holzminden. Das MVZ 
bietet mit knapp 70 Mitarbeitenden eine interdisziplinäre ambulante Versorgung in den 
Fachrichtungen Radiologie, Chirurgie, Orthopädie, Anästhesie, Gynäkologie, Neurologie, 
Kardiologie, Gastroenterologie sowie Allgemeinmedizin. Ergänzt wird das medizinische Angebot 
durch ein modern ausgestattetes ambulantes Operationszentrum.  

Im Zuge der Weiterentwicklung unseres Versorgungsangebots bauen wir eine eigenständige 
Kinderarztpraxis innerhalb unseres MVZ neu auf. Dafür suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine engagierte Persönlichkeit als Fachärztin / Facharzt für Kinder- und Jugendmedizin 
(m/w/d) die den Aufbau fachlich mitgestalten und die Praxis langfristig prägen und perspektivisch 
leiten möchte. 

Sie möchten nicht nur mitarbeiten, sondern Strukturen entwickeln, Prozesse gestalten und eigene 
Ideen verwirklichen? Dann bieten wir Ihnen die passende Perspektive. 

Ihre Aufgaben: 

• Aufbau und aktive Mitgestaltung einer modernen Kinderarztpraxis im MVZ 
• Ambulante medizinische Versorgung von Kindern und Jugendlichen 
• Durchführung von Vorsorgeuntersuchungen (U-Untersuchungen) und Schutzimpfungen 
• Diagnostik und Behandlung akuter sowie chronischer Erkrankungen 
• Entwicklung praxisinterner Abläufe und Qualitätsstandards 
• Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Familien sowie interdisziplinären Kolleginnen und 

Kollegen 
 

Das bringen Sie mit: 

• Facharztanerkennung für Kinder- und Jugendmedizin (m/w/d) 
• Interesse am strukturellen und organisatorischen Praxisaufbau 
• Selbstständige, verantwortungsbewusste und empathische Arbeitsweise 
• Freude an der ambulanten Patientenversorgung 
• Teamgeist sowie wertschätzender Umgang mit Kindern und Familien 

 



Das bieten wir Ihnen: 

• Eine seltene Gestaltungschance: aktiver Aufbau einer neuen Praxis mit langfristiger 
Perspektive 

• Leistungsgerechte, überdurchschnittliche Vergütung 
• Flexible Arbeitszeitmodelle (30–40 Stunden/Woche, Teilzeit möglich) 
• Planbare Arbeitszeiten ohne Nacht-, Wochenend- oder Rufdienste 
• Perspektive zur langfristigen Entwicklung und Leitungsfunktion 
• Eingespieltes, hochqualifiziertes und motiviertes Team 
• Enge interdisziplinäre Zusammenarbeit mit kurzen Entscheidungswegen 
• Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Unterstützung bei der Wohnraumsuche 

 

Warum MVZ Holzminden? 

Bei uns verbinden sich die Vorteile eines kommunalen Arbeitgebers mit modernen ambulanten 
Strukturen: Sichere Rahmenbedingungen, echte Gestaltungsmöglichkeiten und eine Medizin mit 
kurzen Wegen — kollegial, interdisziplinär und patientennah. 

 

Bewerbung bitte an: 

MEDIZINISCHE VERSORGUNGSZENTREN HOLZMINDEN gGmbH 
z.Hd. Julia Lachmann 
Forster Weg 34 
37603 Holzminden 
Tel.: 05531 705 6431 
E-Mail: bewerbungen@mvz-holzminden.com 
 


